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Bericht:
Gemeindekassiererin Petra Almer

Liebe Gemeindebiirgerinnen und Gemeindebiirger,

in der Gemeinde Mortantsch werden derzeit mehrere zukunftsweisen-
de Projekte umgesetzt. Der Liickenschluss im Radwegenetz ist in
vollem Gange und schafft eine sichere, durchgangige Verbindung fur
Radfahrerinnen und Radfahrer. Gleichzeitig entstehen ein Park-and-
Ride-Platz sowie eine Neugestaltung des Kreuzungsbereichs, um
den Verkehrsfluss und die Sicherheit weiter zu verbessern.

Durch die Baustelle kommt es zu veranderten Verkehrsflihrungen und
einem erhdhten Gefahrenpotenzial. Um die Sicherheit unserer Kinder
auch wahrend der Bauphase bestmdéglich zu gewahrleisten, ersuchen
wir alle Verkehrsteilnehmerinnen und Verkehrsteilnehmer um erhohte
Aufmerksamkeit und besondere Vorsicht.

Auch der Glasfaserausbau geht weiter voran. Mit schnellen und verlasslichen Internet-
verbindungen schaffen wir die Grundlage daflr, dass unsere Birgerinnen und Blirger best-
maoglich digital angebunden sind - sei es im Homeoffice, flr die Ausbildung unserer Kinder
oder flr unsere heimischen Betriebe. Damit starken wir Mortantsch nachhaltig.

Trotz umfangreicher Investitionen steht Mortantsch finanziell weiterhin auf einer soliden
Basis. Der Bau des Kindergartens fuhrte im Jahr 2022 zwar zu einem Anstieg der Ver-
schuldung, seither wird diese jedoch konsequent und schrittweise zurickgefthrt.
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Auch angesichts zahlreicher laufender Projekte betragt die Pro-Kopf-Verschuldung laut Vor-
anschlag 2026 1.428 Euro und liegt damit deutlich unter dem dsterreichweiten Durchschnitt
von 1.903 Euro pro Einwohner. Diese positive Entwicklung ist nicht zuletzt der engagierten
Arbeit im Gemeindeamt sowie der konstruktiven, parteilibergreifenden Zusammenarbeit

im Gemeinderat zu verdanken.
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Auch gesellschaftlich setzten wir ein starkes Zeichen: Die Veranstaltung ,Fiktion trifft Reali-
tat" im Rahmen der Kampagne ,,16 Tage gegen Gewalt an Frauen™ war mit Lesung und
Podiumsdiskussion ein voller Erfolg und zeigte eindrucksvoll, wie wichtig Sensibilisierung
und o6ffentlicher Dialog zu diesem Thema sind.

Als Gemeindekassierin liegt mir die positive Weiterentwicklung von Mortantsch sehr am
Herzen. Mir ist wichtig, dass unsere Gemeinde ein lebenswerter Ort bleibt, an dem sich
Menschen wohlftihlen, gerne wohnen und gemeinsam Zukunft gestalten. Die Anliegen und
Bedulrfnisse unserer Gemeindebulrgerinnen und Gemeindeblrger stehen dabei stets im Mit-
telpunkt meines Handelns.

Eure Gemeindekassiererin

Petra Almer
e



Bericht:
Gemeinderat Johann Schwaiger

Gemeindearbeit im Wandel: Verantwortung weitergeben, Zu-
kunft gestalten

Die vergangenen Monate haben gezeigt, wie wichtig gut organisierte
Ubergaben und klare Verantwortlichkeiten in der Gemeindearbeit sind.
Mit der Ubergabe der Kassafiihrung im Dezember 2024 an Petra Almer
wurde ein bedeutender Schritt gesetzt. Petra fuhrt ihre neue Aufgabe
mit groBem Engagement, hoher Genauigkeit und splrbarer Freude
aus. Dieser Wechsel zeigt, wie wertvoll es ist, wenn neue Krafte Ver-
antwortung tUbernehmen und frische Perspektiven einbringen.

Leadership und Generationenwechsel

Eine funktionierende Gemeinde braucht Menschen, die bereit sind, Verantwortung wei-
terzugeben, und andere, die bereit sind, sie zu Ubernehmen. Leadership bedeutet nicht
nur zu fihren, sondern auch loszulassen und Platz fir die nachste Generation zu schaf-
fen. Wer heute gestaltet, schafft die Rahmenbedingungen fiir jene, die morgen in unserer
Gemeinde leben und wirken.

Zusammenarbeit als Starke

Besonders positiv zeigt sich die Zusammenarbeit im Gemeinderat und in den verschiede-
nen Ausschiissen. Uber Parteigrenzen hinweg wird konstruktiv gearbeitet, bei Veranstal-
tungen wird gemeinsam angepackt und Entscheidungen werden im Sinne der Blrgerin-
nen und Burger getroffen. Diese Kultur der Kooperation starkt das Vertrauen und bringt
konkrete Verbesserungen flir die Gemeinde.

Finanzen verantwortungsvoll steuern
Wahrend viele kleine Gemeinden in den Medien als finanziell unter Druck beschrieben
werden, zeigt Mortantsch, dass verantwortungsvolle Planung und transparente Entschei-
dungen Wirkung zeigen. Durch die gute Zusammenarbeit zwischen Vorstand, Gemeinde-
amt und Gemeinderat gelingt es, die vorhandenen Mittel sinnvoll einzusetzen und wich-
tige Infrastrukturprojekte voranzutreiben.
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Inklusion und Vielfalt als Gewinn

Ein weiterer wichtiger Aspekt der Gemeindearbeit ist die Einbindung unterschiedlicher
Perspektiven. Vielfalt schafft ein breiteres Sichtfeld und fUhrt zu besseren Entscheidun-
gen. Besonders hervorzuheben ist, dass Frauen in verantwortungsvollen Funktionen neue
Blickwinkel einbringen und damit die positive Entwicklung der Gemeinde unterstlitzen.
Das starkt nicht nur die Organisation, sondern auch das Miteinander.

Politik als Dienst an der Gemeinschaft

Zum Abschluss ist mir eines wichtig: Gemeindearbeit ist kein Wettbewerb um Stimmen
oder Macht. Sie ist ein Dienst an den Menschen, die hier leben. Es geht darum, Lésungen
zu finden, Chancen zu schaffen und die Lebensqualitdt zu sichern. Genau das gelingt,
wenn Verantwortung geteilt, Zusammenarbeit gelebt und neue Generationen eingebun-
den werden.

Euer Gemeinderat
Johann Schwaiger

Werde Teil des Teams der SPO Mortantsch!

Du interessierst dich fur unsere Gemeindepolitik und mdchtest
das Gemeindegeschehen aktiv mitgestalten. Du hast Ideen, Ver-
besserungsvorschlage, Wilnsche, usw. welche in unserer Ge-
meinde umgesetzt werden sollen.

Dann bist du bei uns richtig. Melde dich einfach ...

Besucht uns auch im Internet! " -
m]:=[=]

Auf unserer Website findet ihr aktuelle Neuigkeiten rund um unsere Ge-
meinde, Berichte Gber die Bundes- bzw. Landesorganisation und Infos
rund um die SPO Mortantsch. E

“ facebook.com/DahoamInMortantsch
é www.mortantsch.at
|@l instagram.com/spoemortantsch
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Bericht:
Gemeinderat Michael Wolf

Liebe Mortantscherinnen und Mortantscher!

Es ist kein groBes Geheimnis, dass wir in der Gemeinde ein gut funk-
tionierendes Vereinsleben haben. Besonders erfreulich ist dabei, dass
sich bei anstehenden Arbeiten im Verein sehr viele Mitglieder tatkraf-
tig daran beteiligen.

Ein gelungenes Beispiel daflir ist die Neugestaltung der AuBenanlage
beim UTC Mortantsch, die unter der Anleitung von Obmann Neuhold
Patrick mehr als gelungen ist. Auch der Umbau der Vereinshutte des
ESV Leska sowie der Zubau beim Vereinshaus des ESV Gottelsberg
verdienen groBe Anerkennung.

Als Dank flr diesen Einsatz organisieren unsere Vereine immer wie-
der groBartige Veranstaltungen - etwa das Herbstturnier des ESV
Gottelsberg, das SpangerlschieBen des ESV Leska, den Hobbycup des
ESV Hafning und vieles mehr. Ein besonderes Highlight war zudem
das Gemeindestockturnier, das im Namen der Gemeinde von Ackerl
Peppi und Rainer Fritz jun. hervorragend organisiert wurde.

Allen Verantwortlichen geblhrt dafir ein herzliches Dankeschén und
groBe Wertschatzung. Vielleicht hat der eine oder andere dadurch
Lust bekommen, selbst einmal eine Veranstaltung zu besuchen - un-
sere Vereine wilrden sich Uber zahlreiche Gdaste sehr freuen. In die-
sem Sinne winsche ich euch allen frohe Ostern und einen guten Start in den Frihling.

Liebe GriBe
Euer GR Wolf Michael

Geplante Veranstaltungen: b g0408082 8 puphe MMM%}M
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Bericht:
Gemeinderatin Regina Hausleitner

Liebe Gemeindebiirgerinnen und Gemeindebilirger,

wir sind bereits mitten im Jahr 2026 angekommen - und vieles deutet
darauf hin, dass es kein ruhiges Jahr werden wird. Dennoch bitte ich
Sie alle, IThren Fokus nicht auf Schlagzeilen und die lauten Meinungen
der Offentlichkeit zu richten, sondern auf die Werte, die wirklich zéh-
len: z.B. sozialen Zusammenhalt, Zufriedenheit, Liebe und Familie.
Ein achtsamer und wertschatzender Umgang mit unseren Mitmen-
schen und mit der Natur starkt nicht nur unser Zusammenleben,
sondern auch unser eigenes Wohlbefinden. Dankbarkeit fordert Le-
bensfreude, starkt Gemeinschaft und tragt nachweislich zur Gesund-
heit bei. Es ist nicht leicht, sich von weltweiten Ereignissen emotional
abzugrenzen. Taglich erreichen uns Nachrichten, die Verunsicherung
und Angst auslésen.

Und doch bin ich Uberzeugt, dass wir uns in einem Umbruch befinden. Missstande, die
lange im Verborgenen lagen, treten nun deutlicher zutage. In wirtschaftlichen wie poli-
tischen Bereichen erleben wir eine Zeit der Unruhe. Jahrzehntelang kannten wir vor al-
lem Wachstum und Aufschwung - und viele glaubten, es wirde immer so weitergehen.
Doch unsere Erde ist in ihren Ressourcen begrenzt, wahren unser Wirtschaftssystem
auf stetiges Wachstum ausgerichtet ist.

Vielleicht braucht es genau diese Erkenntnis, um neue Wege zu gehen. Denn Geld allein
nahrt uns nicht — weder koérperlich noch seelisch.
Ich setze mich dafir ein, dass mehr Frauen ihre Fahigkeiten in Wirtschaft, Politik und
Gesellschaft einbringen.Frauen bringen Kompetenzen mit, die in unserer Gesellschaft
- und besonders in Unternehmen - oft unterschatzt werden: soziale Starke, Empathie,
Kommunikationsfahigkeit und Teamorientierung.

Eine moderne Wirtschaft braucht Menschlichkeit, Verantwortung und soziale Kompe-
tenz. Frauen bringen all das mit. Es ist Zeit, diese Starken nicht ldnger zu Ubersehen,
sondern als das anzuerkennen, was sie sind: ein wichtiger Motor flr Fortschritt und
nachhaltigen Erfolg. Bleiben wir offen, denken wir positiv und lernen wir voneinander.

Ihre Gemeinderatin
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